Ayuntamiento de Santa Cruz del Valle

Plaza de la Constitucion, 1 05413 SANTA CRUZ DEL VALLE (Avila) Teléfono 920-386201 Fax 920-386618 C.I.F. P0522100G

OFERTA PUBLICA DE EMPLEO

HASH: 2bb720316b817518c0d726eb3e8cd4d9

Pascual Mozas Olivar (1 de 1)

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 23/08/2018

MONITORES/AS DE ZUMBA Y MEMORIA
EN EL MUNCIPIO DE SANTA CRUZ DEL VALLE.

El Ayuntamiento de Santa Cruz del Valle oferta un puesto de
MONITOR/A DE ZUMBA
MONITOR/A DE ESTIMULACION COGNITIVA

Debido a la urgencia en los plazos para contratar el plazo de presentacion de solicitudes en este

Ayuntamiento seré del 24 al 31 de agosto.

CARACTERISTICAS DE LA CONTRATACION:

- EMPLEADOR: AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DEL VALLE
- CATERGORIA: MONITORES

- TIPO DE CONTRATO: POR OBRA Y SERVICIO

- DURACION: septiembre y octubre de 2018.
REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:

- Ser espafiol, o nacional de uno de los Estados Miembros de la Unién Europea, o extranjero residente
en Espaia en las condiciones recogidas en el art. 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

- Ser mayor de 16 afios en el momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes.

- No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica o psiquica que sea incompatible con el
desempeno de las funciones correspondientes al puesto de trabajo.

- Estar en posesion del titulo de Graduado en E.S.O. o equivalente (E.G.B, FP 1, etc.) en la fecha en
que termine el plazo de presentacion de solicitudes.

- No estar incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad para contratar con la Administracién
Publica.

- No haber sido separado mediante expediente disciplinario de cualquiera de las Administraciones
Publicas ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las funciones publicas.

- Presentar una solicitud a la que deberan unirse los siguientes documentos:

- Fotocopia del Documento Nacional de ldentidad, del pasaporte y/o de cualquier otro documento
que acredite el cumplimiento de los requisitos sobre nacionalidad.

- Fotocopia de los titulos 0 documentacién acreditativa del cumplimiento de lo dispuesto en el
apartado 3.

- La presentacién de solicitudes podra realizarse en el Registro General de este Ayuntamiento y su

sede electronica (https://santacruzdelvalle.sedelectronica.es) unicamente debido a la urgencia de la

convocatoria.

APARTADO 3. PROCESO DE SELECCION DE CANDIDATOS.
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CONCURSQO: (Puntuacién Maxima 5 puntos)

1. Experiencia (hasta un maximo de 3 puntos)

Se valorara la experiencia demostrable en tareas relacionadas con las que son objeto del trabajo a
desempenar, conforme al siguiente baremo:

-Por cada mes de servicio como monitor/a de zumba o estimulacion cognitiva en la administracién local,
un punto, valorandose de forma proporcional si no se llegara al mes completo.

Los aspirantes aportaran copia de los contratos de trabajo, o certificados emitidos por el organismo
oficial correspondiente, junto con el original donde conste el puesto desempefiado, la categoria y la
duracion del mismo.

2. Formacion (hasta un maximo de 2 puntos)

Se valoraran cursos de formacion y perfeccionamiento, reconocidos u organizados por la Administracion
Estatal, Autonémica o Local, relacionados con la plaza a la que se opta hasta un maximo de 2 puntos,
valorandose en 0,02 puntos por hora lectiva. La acreditacion de este extremo se efectuara a través de
Certificados de Asistencia o Titulo Acreditativo compulsado en el que figuren el nimero de horas
impartidas. Aquellos certificados, titulos o diplomas que no especifiquen la duracion en horas seran

valorados con la puntuacion minima de 0,01 puntos.

En caso de empate, se dard prioridad a quien haya obtenido mayor puntuacién en la fase de

experiencia. De persistir el empate se dara prioridad al candidato/a de mayor edad.

TRIBUNAL DE SELECCION. El Tribunal de seleccién quedara constituido con un minimo de tres
miembros. Los miembros seran nombrados por Resolucion de Alcaldia que pruebe la lista de

aspirantes definitiva.

En Santa Cruz del Valle, a 23 de agosto de 2018.
EL ALCALDE,
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